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Henriétte de Groot, directeur van SONedutraining:

“Leerkrachten vinden het geweldig om zich te ontwikkelen en te scholen

‘Blijf groeien in het onderwijs’. Onder deze fitel heeft het ministerie van
Onderwijs Cultuur en Wetenschappen in 2006 de wet BIO ingevoerd.

Een van de onderdelen die in deze wet wordt geregeld, is dat leerkrachten in
een bekwaamheidsdossier moeten kunnen aantonen dat ze werken aan hun
professionele ontwikkeling. Goed onderwis staat of valt immers met goed
onderwijspersoneel. Met de hulp van SONedutraining halen leerkrachten het

beste uit zichzelf én hun leerlingen.

Competenties pedagogische competentie;

Of je nu in Sittard of in Sneek werkt, ¢ vakinhoudelijke en didactische
de kern van het werk als leerkracht is competentie;

overal gelijk. Deze kern is in de wet * organisatorische competentie;
BIO samengevat in een zevental * samenwerken met collega’s;

competenties: reflectie en ontwikkeling.

* inter-persoonlijke competentie;

SONedutraining heeft in haar
cursusaanbod veel aandacht voor de
ontwikkeling van deze competenties.
Henriétte de Groot vertelt: “In onze
nascholingsgids staat bij elke cursus
aangegeven welke competenties er
aan de orde komen en versterkt
worden. Leerkrachten kunnen meteen
zien of een cursus past in hun
persoonlijke ontwikkelingsplan.
Wanneer een leerkracht zich inschrijft
voor een cursus weet hij of zij dus
exact aan welke van de competenties
hij/zij gaat werken. Na het volgen
van de cursus kan hij/zij eenvoudig
aantonen aan welke competenties
hij gewerkt heeft. Dit kan dan weer

worden vastgelegd in het bekwaam-

heidsdossier.”

Henriétte de Groot

Cursussen door
heel Nederland

l ”
. Heeft u altijd al een cursus of
training willen volgen, maar
was de afstand naar de cursus-

. . ) locatie een probleem? Vanaf
remedial teachers, intern begeleiders : . :
dit schooljaar organiseert

en zijn er opleidingen op het gebied
. SONedutraining ook cursussen

van management van basisscholen.
bij u in de buurt! Wilt u meer

“Een goede leerkracht kan niet
weten over ons uitgebreide

zonder een goed management; .
. . cursusaanbod? En wilt u weten

voor ondersteuning, coaching en .
welke cursus op welke locatie

een heldere schoolcultuur. .
- gegeven wordt? Kijk dan op
SONedutraining helpt besturen en
www.sonedutraining.nl.

directeuren hun leerkrachten een

stabiele basis te geven.” .
Onze locaties zijn:

Amsterdam, Apeldoorn,
Samen komen we ver
Arnhem, Assen, Breda,
De Groot: “Het vakmanschap van de
Doetinchem, Eindhoven,
leerkracht ontwikkelt zich door
. . . B Rotterdam, Utrecht en Zwolle.
Lucht en ruimte scholing, ervaring en voortschrijdend

De Groot: “De ervaring van inzicht. Een leerkracht kan dat niet

SONedutraining is dat leerkrachten volledig op eigen kracht, hij heeft
het geweldig vinden om zich te daar ondersteuning bij nodig.
ontwikkelen en te scholen.Tijdens Samen komen we ver. De wet BIO
onze cursussen krijgen leerkrachten biedt de kaders, het school-
antwoorden op vragen, inzicht in bestuur zorgt voor afspraken en
processen en training in vaardigheden. SONedutraining helpt u met kennis
Ze kunnen ervaringen en good en inhoud!”

practices uitwisselen met elkaar.

Dat geeft lucht en ruimte voor nieuwe
leerprocessen. De problemen van
gisteren worden zo overzichtelijk en
oplosbaar. En leiden morgen tot

meer lesplezier en betere resultaten.”

Breed aanbod

SONedutraining heeft een ruim
aanbod cursussen, die in de
nascholingsgids overzichtelijk
geordend zijn rondom thema'’s.

Zo is er een breed aanbod op het
gebied van taal en rekenen, creativiteit
en communicatie. Maar ook worden

opleidingen aangeboden voor
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